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E\IRIQUE RODAS RAMIREZ

Abogado por la Universidad Nacional Federico Villarreal;
Magister en Derecho Constitucional, Docente Universitario
dictando los Cursos de Derecho Constitucional, Derecho del
Trabajo, Derecho Procesal del Trabajo en la Universidad
Particular de Chiclayo; ex docente de la Universidad Federico
Villarreal y Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo. Ex
Magistrado del Poder Judicial. Miembro de Conciliacién y
Arbitraje de la Pontificia Universidad Catélica. Administrador de
Empresas (...)

%\NTIAGO RODAS RAMIREZ

Abogado por la Universidad Nacional Federico Villarreal; con
estudios de Maestria en Derecho del Trabajo y Seguridad
Social, en la UNMSM; Conciliador y Arbitro en Derecho;
Diplomado en Docencia Universitaria, Educacién Abierta y a
Distancia en UAP; Diplomado en Recursos Humanos,
Universidad Ricardo Palma. Docente Universitario dictando los
Cursos de Derecho Laboral y Seguridad Social en la
Universidad Alas Peruanas.

Contenido de [a Obra:

% PRIMERA PARTE: MARCO LEGAL
Constitucion Politica del Peru - Parte Pertinente
Sintesis de la Legislacion Laboral

«f» SEGUNDA PARTE: RELACIONES INDIVIDUALES
Fomento del Empleo
La Prestacion del Trabajo
Beneficios Sociales
Régimen de la Seguridad Social (EsSalud, SNP, AFP,
Régimen de Pensiones del Estado, Régimen de Pensiones
Militar-Policial)
Descuentosy Aportes de los Trabajadoresy Empleadores
Planillas de Sueldos y Salarios

«» TERCERA PARTE: RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO
Leyy Reglamento de las Relaciones Colectivas de Trabajo
Sindicatos - Convenios.

o CUARTA PARTE: PROTECCION ALTRABAJADOR
Proteccion del Trabajador: Extranjero - de Menores y
Adolescentes - de la Madre Trabajadora - del
Discapacitado - Proteccion Contra los Riesgos.

o QUINTA PARTE: REGIMENES ESPECIALES
Trabajadores: de la Micro y Pequeia Empresa - de
Construccion Civil - del Hogar - Mineros - Pesqueros -
Profesores (Centros Particulares) - Salud - Deportistas -
Periodistas - Portuarios - Porteadores - Artistas - Agrarios
- Vareador Hipodromo - Acuicultura - Poder Judicial.

REGIMEN LEGAL DE LOS EMPLEADOS
DE LAACTIVIDAD PUBLICA

Estatutos y Escalafén de la Carrera Civil - Carrera
Administrativa - Remuneraciones y Beneficios
Excepcionales - Nepotismo - Declaracion Jurada -
Sindicatos(...)

o SEPTIMA PARTE: ADMINISTRACION PUBLICA DEL
TRABAJO

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
Procedimiento Administrativo de Trabajo
Inspeccion del Trabajo y su Procedimiento
Multas por Violacion de Disposiciones Laborales
Procedimientos Administrativos

«» OCTAVA PARTE: SISTEMA PROCESAL
Organos Jurisdiccionales Especializados - Procesal

Laboral - Procedimiento y Silencio Administrativo -
Arbitraje - Conciliacion y Estatutos.

% NOVENA PARTE: PLENOSJURISDICCIONALES
JURISPRUDENCIAS
o DECIMA PARTE: PRACTICA FORENSE
Proceso Ordinario Laboral
Modelos de Demandas (17 casos)

< DECIMA PRIMERA PARTE: 49 MODELOS
CARTAS - SOLICITUDES - CONTRATOS DE TRABAJO

< SEXTA PARTE:
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